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Brasília, 11 de setembro de 2024. 

Passados mais de 70 dias do final da greve, a FASUBRA continua trabalhando 

intensamente para efetivar as vitórias conquistadas pela categoria mobilizada em todo 

o País no movimento paredista. A leitura de todas as forças políticas que formam a 

nossa Federação é de que tivemos uma das maiores e mais ativas greves da nossa 

história, assim observamos que, tendo um acordo assinado com o governo, a ação 

atenta e contínua dos sindicatos de base é necessária para garantir sua efetivação. 

Afinal, num panorama em que o governo se propõe a cumprir o Arcabouço Fiscal em 

sua integralidade, com o retorno da Reforma Administrativa à pauta, com a correlação 

de forças desfavorável aos trabalhadores nas casas parlamentares e num momento 

em que se acirram as disputas ideológicas, por conta das eleições municipais, com a 

presença massiva dos discursos da extrema-direita nas redes sociais, tentando 

desqualificar a atuação histórica das organizações da Classe Trabalhadora, ataques 

aos mandatos de esquerda, a disputa se acirra, reafirmando a necessidade de 

mobilização potente de toda a nossa categoria, num esforço concentrado para garantir 

que as nossas conquistas, inscritas no termo de acordo, tornem-se instrumentos 

efetivos para materialização de nossa Vitória. 

Nas últimas semanas a representação da FASUBRA na Comissão Nacional de 

Supervisão de Carreira tem trabalhado intensamente para finalizar o Projeto de Lei, e 

ultimamente, com reuniões diárias com o intuito de equacionar os pontos que ficaram 

pendentes na construção das propostas para apresentar nos GT compostos com as 

representações do governo e das IFE produzindo os Decretos e Portarias necessários 

à concretização das conquistas que estão fora do Projeto de Lei.  

 

Com mais de 45 anos de história, a FASUBRA se coloca na vanguarda da defesa dos 

direitos da classe trabalhadora. Ao longo de décadas, enfrentamos desafios de todos os 

tipos, resistindo vigorosamente às tentativas de sucateamento do serviço público e aos 

constantes ataques à autonomia das universidades. Reconhecer a FASUBRA como 

instrumento de luta da categoria, é reconhecer a nossa própria força e capacidade de 

organização coletiva. 

A GREVE TERMINOU, MAS A LUTA CONTINUA! 

 

EM DEFESA DA FASUBRA - UNIDADE E MOBILIZAÇÃO PARA AVANÇAR NA LUTA! 
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Em que pese, parte do acordo depender apenas da implementação por parte 

do governo, como a hora ficta, que só se consolidou fora do prazo de 60 dias 

estabelecido no acordo, após muita pressão para seu cumprimento. Isso nos mostra a 

necessidade da mobilização permanente para a efetivação dos demais pontos 

negociados remetidos para as mesas de negociação. 

Nesse sentido, o grande desafio da FASUBRA no próximo período se concentra na 

mobilização para garantir que o governo federal cumpra os termos constantes no Acordo 

de Greve 11/2024 na íntegra. Isso demandará que, nos próximos meses, concentre 

forças, para além da pressão sobre o poder executivo, numa atuação coordenada junto 

aos parlamentares em suas bases e no Congresso Nacional. As mobilizações da 

categoria serão fundamentais para que a Federação consiga ter sucesso nas mesas de 

negociações com o governo sobre os diversos temas que constam no Termo de Acordo 

de Greve.  

 

Com as eleições municipais se aproximando, estamos em um momento muito 

importante para o futuro do país.  Em meio à crescente luta de classes e aos desafios 

constantes que enfrentamos em defesa dos direitos dos trabalhadores e da universidade 

pública, é essencial lembrarmos do papel fundamental que desempenhamos como 

servidores públicos. Estamos na linha de frente, garantindo que a população tenha 

acesso a direitos básicos como saúde, educação, segurança e assistência social. Nossa 

presença é fundamental na resistência contra as políticas neoliberais que ameaçam 

desmontar o Estado Democrático. 

A Direção Nacional da FASUBRA quer reforçar a importância de estarmos juntos e 

organizados para apoiar candidaturas que realmente se comprometam com o serviço 

público e com a defesa dos trabalhadores. As eleições municipais têm um grande poder 

de mudar a correlação de forças no país. Prefeitos e vereadores têm um impacto direto 

na implementação das políticas que afetam não só os trabalhadores Técnico-

Administrativos em Educação, mas toda a comunidade. Precisamos eleger 

representantes que priorizem o fortalecimento das estruturas públicas, em vez de 

abraçar a privatização ou a precarização dos serviços essenciais. 

Os aspectos da conjuntura reacionária já causam impactos nas eleições municipais de 

2024. Nesse processo eleitoral as ideias da extrema-direita (ultra conservadora nos  

FASUBRA E AS ELEIÇÕES MUNICIPAIS 
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costumes e ultra liberal na economia) disputarão com força os cargos de prefeitos e  

vereadores.  

De fato, as eleições isoladamente não se configuram como um instrumento capaz de 

transformar radicalmente a essência e a lógica da ordem imposta pelo Capital, contudo 

configura-se num espaço de disputa da hegemonia e de força, no qual a classe 

trabalhadora precisa disputar taticamente a mudança para uma conjuntura que mais 

favoreça aos seus interesses. Nesse sentido, as eleições municipais de 2024 se 

configuram como uma arena importante que merece uma atuação organizada do 

movimento sindical brasileiro, em especial da FASUBRA, pois conformarão o cenário 

que definirá a arena da disputa das eleições de 2026. 

É papel da FASUBRA e das entidades filiadas indicarem para as trabalhadoras e 

trabalhadores técnicos administrativos em educação das Instituições Públicas de Ensino 

Superior, a importância de elegermos prefeitas(os) e vereadoras(es) dos partidos mais 

sensíveis às reivindicações da classe trabalhadora, ao fortalecimento da Democracia e 

Soberania Nacionais, do serviço público, especialmente a saúde e educação públicas, 

serviços que atendem às necessidades mais fundamentais da população.  

A luta continua! As eleições municipais são uma etapa crucial nessa jornada. Vamos 

nos mobilizar, nos organizar e juntos garantir nossos direitos enquanto construímos um 

Brasil mais justo e solidário. 

 

No último dia 03, sindicatos de servidores públicos pediram à Câmara dos Deputados a 

aprovação de propostas de emenda à Constituição (PECs) que extinguem a cobrança 

da contribuição previdenciária de servidores inativos (aposentados e pensionistas). A 

PEC 6/24 prevê o fim gradativo das contribuições ao longo de dez anos, enquanto a 

PEC 555/06 prevê a extinção imediata do encargo. O apensamento faz com que uma 

proposta seja analisada juntamente com a outra. O objetivo principal, explicou a 

deputada, é impedir que a PEC 555, que é de 2006, seja definitivamente arquivada por 

atingir o prazo limite de tramitação.  

A mobilização em torno do apensamento da PEC 6/2024 (PEC Social) à PEC 555/2006, 

tem ganhado força no Congresso Nacional.  

 

AUDIÊNCIA PÚBLICA COM O TEMA: APOSENTADOS, APOSENTADAS E PENSIONISTAS – 
CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS 
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Dia após dia novos Parlamentares apresentam requerimentos solicitando o 

apensamento da proposta. 

É necessário que sejam solicitados 300 requerimentos de apensamento, o número foi 

estipulado pelo presidente da Câmara, Artur Lira, em reunião com o Mosap e o Deputado 

Cleber Verde. 

Nesse sentido, a Direção Nacional da Fasubra, orienta as entidades de base que 

busquem o apoio dos parlamentares para fazerem o requerimento de apensamento da 

PEC Social à PEC 555. 

Nos dias 15,16 e 17de outubro será realizado o XI Encontro Nacional de 

aposentadas(os), aposentandas(os) e pensionistas da FASUBRA Sindical. O encontro 

tem como tema: "Luta, Amor, Gratidão. Respeito, aposentados fazendo a diferença no 

mundo", e conta com palestrantes da Federação, da UFPel e do SESC-GO. 

Serão apresentados os temas: PCCTAE, resultado da greve; saúde e qualidade de vida 

na pré e pós-aposentadoria; violência contra a Pessoa Idosa; Direitos dos 

aposentados/as e da pessoa idosa; grupos de trabalho e votação de propostas. 

Nesses 3 dias a categoria com os Palestrantes vão discutir suas pautas e produzir a 

carta do encontro que vai direcionar as lutas do próximo período. 

1. A Direção Nacional da FASUBRA realizará nos dias 26 e 27 de setembro de 

2024 o Seminário Nacional de Carreira. Seguem as novas orientações e 

informações sobre o credenciamento: 

2. Sobre a representação de base: que sejam indicados, preferencialmente, 

pessoas que participam do GT Carreira local ou nacional. O quantitativo de 

participantes que cada base pode indicar poderá ser até o número de delegados 

que a entidade de base tem direito, conforme a plenária. 

3. A CNSC elaborou um texto base para leitura e aprofundamento nas bases sobre 

os temas que serão debatidos no Seminário Nacional de Carreira. Esse material  

CONVOCAÇÃO PARA XI ENCONTRO NACIONAL DE APOSENTADAS(OS), APOSENTANDAS(OS) 

E PENSIONISTAS 

 

SEMINÁRIO NACIONAL DE CARREIRA 
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está sendo encaminhado para as entidades filiadas e será divulgado no site da 

Fasubra. A coordenação jurídica pretende realizar um evento virtual pré- 

seminario. 

4.  Nesse sentido, orienta-se que as entidades de base convoquem os seus GT 

carreira e façam a discussão a partir do material disponibilizado. 

5. Link para inscrição: Foi enviado para cada entidade filiada. Prazo para 

inscrição:20/09/2024. Local: Brasília/DF – Auditório da ADUNB - Campus 

Universitário Darcy Ribeiro - Gleba A - Casa do Professor - Asa Norte.   

A Direção Nacional da FASUBRA orienta as entidades de base a cobrarem da 

superintendência da EBSERH e da administração central das universidades (reitoria) 

que possuem hospitais universitários geridos por esta empresa, com base na lei de 

acesso à informação, Lei N° 12.527/2011, acesso aos relatórios produzidos sobre a 

gestão e resultados dos hospitais relativos aos últimos cinco anos ou o tempo que durar 

o contrato, caso o contrato tenha menos que cinco anos. 

Disponibilizamos um modelo de ofício, necessitando verificar e alterar as informações 

referente ao número do processo, número das cláusulas e demais informações citadas 

no modelo de ofício. 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ORIENTAÇÃO SOBRE COBRANÇA DE RELATÓRIO DE GESTÃO DA EBSERH 
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NOTA TÉCNICA HORA FICTA 
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O deputado Glauber Braga (PSOL-RJ) é mais uma vez alvo de armação política da 

direita e dos corruptos no Parlamento. O presidente da Câmara dos Deputados, Arthur 

Lira (PP-AL), é um dos articuladores da cassação do mandato do combativo 

parlamentar.  

O deputado será julgado pelo Conselho de Ética da Câmara dos Deputados referente 

a um parecer que pode ou não dar prosseguimento ao seu processo de cassação. 

Elaborada pelo Partido Novo, a representação, que ameaça o mandato do deputado 

progressista, se dá após um episódio em que, atacado por um militante do Movimento 

Brasil Livre (MBL), o parlamentar tomou a iniciativa de expulsar o cidadão das 

dependências da Câmara dos Deputados. 

Desta forma, a Direção da FASUBRA se soma a vários outros movimentos sociais por 

entender que a perseguição contra Glauber é política, mas estão usando a Comissão 

de Ética para sequestrar um mandato combativo, de luta e que enfrenta a extrema-

direita.  

Sabemos que esta é a quinta vez que a extrema-direita pede a cassação do mandato 

de Glauber, todas sem nenhum motivo ético ou moral. Mas dessa vez é diferente. 

Existe uma armação organizada por Arthur Lira para cassar de fato o mandato de 

Glauber. O relator do caso, Paulo Magalhães (PSD- -BA), afirmou anteriormente que 

era contra a cassação do mandato de Glauber, porém, após a intervenção direta de 

Lira, ele mudou de ideia, dando um parecer favorável à instauração do processo de 

cassação.  

Glauber Braga é um dos deputados mais combativos e coerentes na Câmara Federal. 

Seu mandato está sempre lutando pelos direitos do povo brasileiro e contra a agenda 

de destruição e retrocessos do Centrão e da extrema-direita. É um dos poucos que 

enfrenta Arthur Lira e denuncia o sequestro de bilhões do Orçamento que tem sido feito 

pelo presidente da Câmara. 

 
 

 

 

 

NOTA DE APOIO AO MANDATO DO DEP. GLAUBER BRAGA (PSOL-RJ) 
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A FASUBRA Sindical se solidariza com as trabalhadoras e trabalhadores do INSS em greve e 

repudiamos os ataques do Governo Federal e do presidente do INSS, Alessandro Stefanutto, 

que determinaram a codificação dos trabalhadores em greve como "falta injustificada". 

Trata-se de um ataque ao direito constitucional de greve dos SPF. 

O momento é de cobrir de solidariedade as companheiras e companheiros em greve. 

Orientamos que as entidades de base enviem manifestações e moções de apoio às servidoras 

e servidores do INSS, repudiando a postura intransigente da gestão do INSS e do governo e 

oferecendo todo apoio que puderem oferecer. 

A Greve do INSS não é só pela defesa da carreira do seguro social. Mas em defesa dos direitos 

e liberdades democráticas dos trabalhadores que estão, vergonhosamente, sendo 

desrespeitados. 

Pelo atendimento das reivindicações dos servidores do INSS! 

Lutar é um direito! Não à criminalização das lutas! 

Repúdio à qualquer tentativa de intimidação e repressão! 

 

 

 

SETEMBRO 

10, 11 e 12 Reuniões FENTAS e CNS 
23 e 24 Reunião CNSC 

24 e 25 Reunião Direção Nacional 

26 e 27 Seminário sobre Carreira 

28 e 29 Plenária Nacional 

OUTUBRO 

13,14 e 15 Reuniões FENTAS e CNS 

14 a 18 XXX Seminário Nacional da Segurança das IFE e EBTTs - UFPE 

15 a 17 
XI Encontro Nacional de Aposentados(as), Aposentandos(as) e Pensionistas 

28 Dia do Servidor Público 

NOVEMBRO 

11 a 14 Congresso Mundial contra o Neoliberalismo na Educação - UERJ 

12 Eleição - CNS 

20 Dia Nacional de Zumbi e da Consciência Negra 

25 Dia Nacional de Luta pelo fim da violência contra as mulheres 

25 a 29 XI Encontro Nacional da CIS - UFRN 

CALENDÁRIO 

MOÇÃO DE APOIO À GREVE DO INSS 


