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Brasilia, 27 de outubro de 2023

REUNIAO FONASEFE: ENCAMINHAMENTOS PARA PARALISACAO E
MOBILIZACOES DOS DIAS 7 E 8 DE NOVEMBRO

No dia 27 de outubro, pela manh3, ocorreu uma reunido virtual do FONASEFE (Férum das
Entidades Nacionais dos Servidores Publicos Federais), em que foram discutidos varios assuntos
importantes para toda a categoria de servidores publicos federais. Dentre os temas abordados,
sobre as mobilizacdes, ficaram decididas as seguintes orientacdes:

e Manutencao dos dias 07 e 08 como datas de luta, mobilizacio e paralisacdes. Além
disso, foi decidido que havera uma Plenaria nos dias 07 e 08 com o propdsito de promover
a mobilizacdo e paralisac¢ao.

e A Plenaria programada para o dia 07 de novembro terd um carater hibrido,
permitindo a participacdo presencial em Brasilia e virtual, visando a maior adesio dos
participantes.

¢ Foi deliberado que no dia 16 de novembro, quando ocorrera uma reuniao da Mesa
de Negociagdo, sera organizada uma vigilia com caravanas. Além disso, estdo previstos
atos nos estados como parte dessa mobilizacao.

e Com o objetivo de fortalecer as a¢gdes em curso, ficou estabelecido que sera feita
uma acumulacdo de forgas para a constru¢do de uma nova Plenaria ap6s o dia 08 de
novembro, com indicativo para a noite do dia 16 de novembro.

e Havera uma avaliacdo da possibilidade de intensificar as a¢des no dia 08 de
novembro, especialmente em frente ao MGI (Ministério da Gestao e Inovagao), caso um
numero significativo de pessoas participe das mobilizagoes.

A FASUBRA ressalta a importincia de que todos estejam organizados para a
mobilizagdo e paralisagdo que ocorrera nos dias 07 e 08 de novembro, data estratégica para
cobranca de respostas do governo para as propostas de carreira apresentadas, contra PEC 32,
recomposicao salarial e revogaco
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SEMINARIO NACIONAL DE SEGURANCA

Carta de Florianépolis

Nos dias de 25 a 29 de setembro de 2023, no auditério do Centro de Ciéncias
Biolégicas da Universidade Federal de Santa Catarina, foi realizado o XXIX
Seminario Nacional de Seguranca das IFES e EBTTs.

Os representantes dos vigilantes, servidores técnicos administrativos em
educacéo (TAES) das Instituicdes Publicas de Ensino Superior (IFES e EBTTS)
reunidos em Florianépolis durante o periodo de 25 a 29 de setembro do
corrente ano, na Universidade Federal de Santa Catarina, vem através desta
Carta solicitar 8 ANDIFES que apresente ao Ministério da Educag&o o pedido
de criagdo de um Grupo de Trabalho (GT) que possibilite a construgéo de uma
Politica de Seguranga para as Instituicoes Federais de Ensino Superior - IFES.

O cendrio dos problemas de seguranga nas universidades e institutos federais
é grave e precisa de apoio e medidas, por parte do Ministério da Educag&o.
Neste contexto observa-se a falta de quadro de pessoal efetivo de seguranca,
devido a extingdo de cargos, a necessidade de Concurso Publico, capacitagéo
e treinamento adequado para o pessoal em exercicio, a necessidade de
recursos logisticos e financeiros para que as IFES possam resolver os
problemas de infraestrutura, contratar servicos e investir em novas tecnologias
de segurancga.

E urgente a necessidade de se repensar a terceirizagéo no setor da vigilancia:
o exercicio da seguranga em uma instituigdo de ensino deve ser realizado por
trabalhadores adequadamente capacitados, o que a terceirizagéo n&o garante,
tendo em vista que a seguranga privada esta submetida a frageis instrumentos
de controle, o que faz com que sua atuagéo nao seja garantidora de direitos,
mas muitas vezes violadora. Além da menor qualidade na prestagéo da
seguranga cidada, é fundamental que se analise a questao sob o ponto de vista
econdmico, a terceirizagdo gera um gasto muito maior para o Estado do que a
contratagdo direta de servidores publicos para o exercicio dessas fungdes.
Levantamentos apontam que a média mensal do custo de um posto de
vigilante terceirizado nas Universidades Federais e Institutos Federais é de R$
6.416,48, enquanto o valor salarial mensal do vigilante concursado no inicio da
carreira é de R$ 3.591,90, portanto 55% do valor.

A seguranga deve ser cidada. Precisa ser pensada de forma conectada com os
territérios em que as universidades estdo, conectadas com as politicas de
educacao, emprego, renda e cultura, para que possamos ter ambientes
seguros e saudaveis para toda a comunidade.

Em sintese conceber e implementar politicas de seguranca é de fato medida
estratégica para que possamos assegurar um ambiente dindmico, seguro e
eficaz para ndo s6 a formacgéo de nossos estudantes, mas também para que
nossas Instituicdes prossigam na produgao de novos conhecimentos os quais
sao fundamentais para o desenvolvimento da nossa nagao.
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O problema de seguranga é multifacetado, portanto, a solugéo precisa ser
sisttmica e necessariamente que envolva parcerias com as redes de
seguranga, municipal, estadual e federal, bem como com os territérios e
demais politicas publicas.

Estiveram presentes diversas delegacbes de vigilantes dos quadros efetivos
(TAE) das instituigdes publicas elencadas a seguir:

UFSC,IFAM,IFES,SINDISEP,SINDISPREV,SINTFUB,SINTUFSC,SINTUFCE,U
ERJ,UFAC,UFAM,UFG,UFJF,UFMA,UFMG,UFMS,UFPA ,UFPB,UFPE,UFPEL,
UFPI,UFRJ,UFRN,UFRPE,UFRRJ,UFSM,UFU,UFV,UNB.

Estas delegagdes trouxeram ao evento 168 vigilantes publicos federais de todo
o Brasil, além de diversas autoridades e palestrantes especialistas nos diversos
assuntos debatidos durante toda semana.

Floriandpolis, 29 de setembro de 2023.

Documento assinado digitalmente

Leandro Luiz de Oliveira

Data: 02/10/2023 08:22:20-0300
CPF:***.681.208-*"

"\ Verifique as assinaturas em hitps://v.ufsc.br

Leandro Luiz de Oliveira
Secretario de seguranca Institucional UFSC

Coordenador Nacional do XXIX Seminario Nacional de Seguranga IPES e
EBTTs.
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PLANO DE LUTAS DO XXIX SEMINARIO NACIONAL DE SEGURANCA DAS
IPES E EBTT —

Data: 25 a 29 de setembro 2023

Local: Universidade Federal de Santa Catarina - SC

PROPOSTAS:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

Carta de Florianépolis 2023,
GT Nacional junto a FASUBRA e SINASEFE;
Concurso Publico para Vigilantes;

Definicdo 10 de outubro como dia de luta para o concurso publico para
Vigilantes, com a entrega da Carta de Florianopolis 2023 nos seguintes
Orgaos e Instituigoes:

e Ministério da Justica — PRONASCI (Tamires Sampaio)

e Ministério da Educagéo (Exmo. Camilo Santana)

e Ministério de Gestao e Inovagao (Exma. Ester Dweck)

e Diretério Central dos Estudantes UnB - DCE Honestino
Guimaraes

e Sindicato Nacional dos Docentes das Instituigbes de Ensino
Superior — Andes

e Associacdo dos Docentes da Fundagao Universidade de Brasilia
— ADUNnB

¢ Prefeito do Campus UnB (Valdeci da Silva Reis)

e Fundacdo Universidade de Brasilia (Magnifica Marcia Abrahao
Moura)

e Associacdo Nacional dos Dirigentes das Instituigdes Federais
de Ensino Superior — Andifes (Prof. Dr.2 Marcia Abrah&o Moura)

Agenda Nacional (Orgamento Anual das Entidades Representativas);
Tabela Comparativa entre Vigilantes Organicos e Terceirizados e outros;

Préximo Seminario

- Local: UFPE
- Data: 22. Quinzena de Setembro de 2024;
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COMPOSICAO DA COORDENAGCAO DO XXX SEMINARIO NACIONAL
SEGURANCA DAS IFES E EBTTS

Sede: UFPE
Periodo: Setembro de 2024.

COORDENAGAO NACIONAL

UnB — Edmilson Rodrigues de Lima

(61) 99982-7284 — rodrigues1117@gmail.com

UFPE — Roseane de Alburquerque Pessoa

(81) 98772-8089 — roseanealburquerquepessoa@gmail.com

UFRJ — Noemi de Andrade Rocha de Souza
(21) 96779-3356 — noemideandrade@yahoo.com.br

IFES (EBTT) — Julio Cesar Bello
(27) 99276-9967 — juliocbello@hotmail.com

COORDENAGAO INSTITUCIONAL

UFAC - Edizio Souza do Nascimento

UFAM — Ricardo Pedrosa Ferreira
(92) 99208-1037 — rpedrosa1964@hotmail.com

UFC — Wlamir Ricardo da Silva
(85) 99796-6479 — wlamirsilva@yahoo.com.br
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Suplente: Agostinho Teixeira da Silva Neto

(85) 99947-5134 — texaneto@yahoo.com.br

UFG - Ubirajara Pereira Silva
(62) 98408-6999 — birovisk2009@hotmail.com

Suplente: Anténio Tavares Dias Lage

(62) 99919-1431 —

UFJF — Moacyr do Valle Junior
(32) 98879-5593 — moacyr.valle@ufif.br

Suplente: José Pedro de Paula

(32) 98404-6428 — joseufpaula@yahoo.com.br

UFMA — Walter de Carvalho Junior
(98) 98824-2601 — waltercarvalhojunior@gmail.com

UFMG — Manoel Patrocinio Maria
(38) 98802-0371 — manoelpm@yahoo.com.br

Suplente — Joel Pereira da Veiga

(31) 9711- 02861 — joelpveiga@gmail.com

UFMS - Geraldo Rodrigues Gonsalves
(67) 99178-2784 — Geraldo.gonsalves@ufms.br

Suplente: Valdecy Sousa de Oliveira

(67) 99203-2721 — cicloturismo.buraconegro@gmail.com
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UFPA - Francisco José Pinheiro da Costa

(91) 98306-8882 — pinheirojc@ufpa.br

Suplente — Candida Pavao dos Santos

(91) 98230-4743 — cpavao@ufpa.br

UFPB — Cesario Eduardo dos Santos
(83) 98703-9247 — cesarioeduardo1956@gmail.com

Suplente: Rejane Vasconcelos

(83) 99903-3855 — rejane.seguranc.ufpb@gmail.com

UFPel — Paulo Prestes
(53) 98463-1963 — paulomuchila@gmail.com

UFPE — Niedja Eustaquio Ramos
(81) 98899-2987 — niedjaeustaquio@gmail.com

Suplente: Bartolomeu Felipe Santiago

(81) 99663-9356 — bartolomeu.santiago@ufpe.br

UFPI — Francisco Bezerra Teixeira

(86) 98830-4633 — fhteixeiraufpi@outlook.com

UFRJ -

Suplente: Ricardo José de Jesus
(21) 99307-9069 - rjjodracir@gmail.com

UFRN — Pedro Neto
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(84) 99985-4766 — pedrofurquia@gmail.com

UFRPE - Adilson Miranda dos Santos
(81) 99536-1736 — adilsonmiranda97@yahoo.com

UFRRJ — Estevao Fernandes de Moura

(21) 96881-1007 — moura@ufrrj.br

Suplente: Renato Luiz Evaristo Santos

(21) 99157-8138 — renato@uifrri.br

UFSC - Leandro Luiz de Oliveira
(48) 99958-6960 — leandro.oliveira@ufsc.br

UFSM - Eduino Simbes
(55) 99626-2727 — simoesdino@gmail.com

UFU — Valdemiro Paulino de Lima
(34) 99775-5907 — vpl60@hotmail.com

UFV — Heron Medeiros
(31) 98893-5598— heronmed@yahoo.com

Suplente — Anderson Bhering Freitas de Rezende

(31) 99681-7500 — andersonefufv@gmail.com

UFRPA — David Vilhena
(91) 988459473 — vpl60@hotmail.com
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CONVOCATORIA DE REUNIAO PARA REATIVACAO DO GRUPO DE
TRABALHO LGBTQIA+ DA FASUBRA (GT LGBTQIA+)

O XXIII Congresso da FASUBRA (CONFASUBRA), que é a instidncia maxima de deliberacdo
da Federagdo, ocorrido em Pocos de Caldas, Minas Gerais, aprovou no dia 10 de maio, por
unanimidade, a criacdo da Coordenacdo LGBTQI+ da FASUBRA.

A criagdo da Coordenagdo LGBTQI+ é um marco na histéria de lutas da Federacao, e foi
definido uma semana antes do Dia Internacional de Combate a LGBTfobia, comemorado no 17 de
maio. Foi um momento histérico porque reafirma a luta da FASUBRA em favor da diversidade, da
pluralidade, do respeito as identidades de género e as orientacdes sexuais de todas, todos e todes.

Entrou para histéria, também, por reforcar a discussao em torno das questdes LGBT dentro
das universidades e no movimento sindical. Afinal, a LGBTfobia esta presente em todos os espagos:
nas instituicbes de ensino, nos sindicatos, nas reparticoes publicas, nas empresas, na nossa
propria Federacdo. E s6 reforcando a politica em defesa da comunidade LGBT que poderemos
evoluir para uma sociedade que respeite os direitos humanos.

A criacdo da Coordenagdo LGBTQI+ da FASUBRA pode contribuir para que as vidas de
lésbicas, gays, bissexuais, travestis, transexuais, transgéneros e pessoas intersex ndo sejam
apagadas, ndo sejam assassinadas, nem precisem ter vergonha de serem quem sao.

No ultimo més a Direcdo da FASUBRA Sindical esteve envolvida em diversas lutas, entre eles
o debate acerca do PL 580/2007, que altera o Cddigo Civil, para dispor sobre o contrato civil de
unido homoafetiva.

0 Pastor Eurico (PL-PE) tomou a frente, enquanto relator, de um Projeto de Lei que estava
na Comissdo de Previdéncia, Assisténcia Social, Infincia, Adolescéncia e Familia da CaAmara dos
Deputados para ser avaliado. Trata-se de PL do ex-deputado Clodovil Hernandes, que propunha a
unido estavel homoafetiva, anexado a um PL dos ex-deputados Paes de Lira e Capitdo Assumcio,
contrarios a unido. Em uma manobra, o texto foi radicalmente alterado para proibir o casamento
e a unido estavel entre pessoas do mesmo género.

Nesta nossa sociedade ela garante alguns direitos para quem partilha dela, como os direitos
patrimoniais a possibilidade de acompanhar a pessoa que a divide a vida no hospital. Além disso,
as escolhas individuais em torno da op¢ao por almejar constituir familia, ou de fato constitui-la,
devem ser garantidas a toda e qualquer pessoa.

Em diversos dos casos, ndo ha a menor possibilidade dos PLs serem aprovados. E o caso
desse. A aprovacdo na Comissdo de Previdéncia, Assisténcia Social, Infincia, Adolescéncia e
Familia da Camara dos Deputados nao significa que o Projeto de Lei entrara em vigor, nem mesmo
que ele foi aprovado. Ainda é necessario que ele passe por uma série de espacos, dependendo da
aprovacdo em todos eles. Sdo eles: a Comissdo de Direitos Humanos, a Comissdo de Constituicdo e
Justica (CCJ) e os plenarios da Camara dos Deputados e do Senado. Apoés isso, depende de sangao
presidencial para entrar em vigéncia. Ainda que a chance de aprovacdo do PL em questio seja
minima, as agdes tomadas por esses parlamentares tém por base suscitar mobilizagdes contra uma
série de conquistas adquiridas — quase todas elas via STF — a fim de constituir um movimento
organizado cujo alvo sdo as pessoas LGBT.

A tentativa de setores fundamentalistas cristdos, aproximados do bolsonarismo, de elencar
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a populagdo LGBT como um ponto de ataque ndo se inicia agora. Temos acompanhado no estado
de Sao Paulo, por exemplo, a CPI que acompanha o Tratamento para Transicio de Género em
Criangas e Adolescentes no Hospital das Clinicas de Sao Paulo, protagonizada por um fascista que
atende por “Carteiro Reaca” (PL), cujo Uinico objetivo é se promover as custas do sofrimento de
familias de criangas trans. Essa onda de ataques a populacdo LGBT tem sido orquestrada
nacionalmente, de modo planejado, desde o Congresso Nacional as Assembleias Legislativas e
Camaras de Vereadores.

Na sociedade brasileira ja ndo ha mais espaco para a tolerdncia ao agressor. A besta fascista
deve ser enfrentada, o que significa o enfrentamento a toda a sua agenda conservadora e
estigmatizante. N6s da Coordenacdo LGBTQIA+ da FASUBRA ndo mediremos esfor¢os na
construcdo das mobilizagdes para a derrota de todo o projeto bolsonarista, por isso estamos
propondo a reativacdo do GT LGBTQIA+ Nacional para discutir as nossas pautas e preparar o
nosso encontro nacional.

Com essa perspectiva, a FASUBRA apresenta para as entidades sindicais de base as

seguintes orientagdes e calendario.

CALENDARIO

Periodo de reestabelecimento dos GT LGBTQIA+ das entidades sindicais de
base.

A Coordenacao LGBTQIA+ da FASUBRA estara a disposi¢do para auxiliar as
entidades de base nesse processo e para participar de forma virtual ou
presencial de qualquer atividade visando o fortalecimento e organizacao
dos respectivos GT.

13/11/2023 a | Cada GT podera indicar até 2 representantes para as reunides virtuais que
24/11/2023 ocorrerao nos proximos meses.

Cada entidade vai indicar, via e-mail, para secretaria@fasubra.org.br, os
nomes de suas/seus representantes titulares e suplentes que participardo
das reunides nacionais virtuais. A relacdo a ser enviada deve conter o
nome completo, e-mail e nimero de telefone com WhatsApp de cada
uma e cada um das/os 2 representantes titulares e até 2
representantes suplentes do GT LGBTQIA+ ou Coordenacido de
Combate a opressao.

12 Reuniao:
29/11/2023
(Quarta-feira) | Reunido Nacional virtual

14h as 17h
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22 Reuniao:

31/01/2024
(Quarta-feira) | Reunido Nacional virtual

14h as 17h

32 Reuniao:
27/03/2024
(Quarta-feira) | Reunido Nacional virtual

14has 17h

42 Reuniao:
29/05/2024
(Quarta-feira) | Reunido Nacional virtual

14h as 17h

52 Reuniao:
31/07/2024
(Quarta-feira) | Reunido Nacional virtual

14h as 17h

V Encontro
Nacional Encontro Presencial
LGBTQIA+

DENUNCIA DA REPORTAGEM DO ESTADAO: A DESCONHECIDA
REALIDADE DOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO

E com profunda preocupacdo que vimos a publico manifestar nossa indignacdo diante de
uma reportagem recente veiculada pelo ESTADAO. A matéria em questio fez uma comparagdo
salarial entre os docentes e os Técnico-Administrativos em Educacao no contexto das instituicdes
de ensino, porém, lamentavelmente, a abordagem careceu de um aprofundamento e precisao,
resultando em uma representacao deturpada da realidade.

Em um trecho da reportagem, foi destacada a diferenca salarial entre os docentes e os
Técnicos Administrativos em Educagdo, insinuando que os docentes possuem os menores salarios.
Entretanto, é importante ressaltar que o enfoque da reportagem se concentrou majoritariamente
nos docentes que nio optam pela Dedicacao Exclusiva (DE), o que representa uma minoria entre
esses servidores. Os servidores docentes com Dedicacdo Exclusiva sdo a regra nas Institui¢des
Federais de Ensino, de acordo com a Lei 12.772 /2012, e dobram seus salarios, podendo alcancar
vencimentos superiores a R$ 20.000,00 mensais no final de suas carreiras.

Para uma compreensao precisa dessa comparacao, é essencial entender a realidade de todos
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os servidores envolvidos, principalmente a situagao dos Técnico-Administrativos em Educacao.
Ao contrario dos docentes com Dedicagdo Exclusiva (DE), os Técnicos Administrativos em
Educacdo ndo tém a opcao de escolher essa modalidade, o que impacta significativamente em seus
salarios. Além disso, os técnicos administrativos frequentemente enfrentam uma estrutura
salarial com diferentes niveis de escolaridade (A, B, C, D e E), onde aqueles no inicio da tabela
muitas vezes recebem apenas o salario-minimo.

Enquanto a reportagem menciona a remuneracdo de docentes com doutorado e carga
horaria de 40 horas semanais, sem Dedicagdo Exclusiva, que podem chegar a até R$ 15,8 mil, é
importante destacar que essa remuneracio nao é nem de perto a realidade para a maioria dos
técnicos administrativos em educagdo. Muitos deles recebem saldrios muito mais baixos, que
muitas vezes ndo condizem com suas qualificacdes e responsabilidades.

Portanto, é fundamental reconhecer que, ndo ha comparacido salarial entre Docentes e
Técnico-Administrativos em Educacdo que ndo seja para evidenciar que HOJE a carreira dos
Técnico-Administrativos em Educacdo é a que recebe a menor remunerac¢do do Servico Publico
Federal. Desta forma, solicitamos correcdo e esperamos que futuras reportagens possam abordar
essa questao com maior precisdo e profundidade.

A sociedade merece uma cobertura jornalistica responsavel e imparcial, e é nossa esperanca
que esta denuncia contribua para que futuras matérias sejam elaboradas com base em
informacgdes rigorosas e fiéis a realidade dos Técnicos Administrativos em Educacdo.

A FASUBRA ja solicitou o pedido de correcao da reportagem.

Link da reportagem:  https://www.estadao.com.br/politica/gestao-politica-e-
sociedade/por-um-sistema-de-carreiras-racional-e-efetivo-no-servico-publico-federal-

brasileiro/

CALENDARIO
OUTUBRO
25a31 Rodada de assembleias das Entidades de Base
30e31 92 Congresso Brasileiro de Ciéncias Sociais e Humanas em Satde.
NOVEMBRO
7 Plenaria Nacional Unificada Presencial das Entidades do Servico Publico
Federal;
7e8 Paralisacao Nacional convocada pela FASUBRA e Fonasefe com caravanas
para Brasilia-DF;
8 Reunido Virtual do GT de Saude e Hospitais Universitarios (Regido Sudeste
- Sao Paulo e Rio de Janeiro);
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" Fe deragdo de Sindicatos de Trabalhadores Técnico- administrativos
em Instituicfes de Ensino Superior Piblicas do Brasil
Fundada em 19 de dezembro de 1978

16 Reunido da Mesa Nacional de Negociagcdo Permanente e Caravanas
22 Reunido Virtual do GT de Saude e Hospitais Universitarios (Regido Sudeste
- Espirito Santo e Minas Gerais);
29 Reunido Virtual do GT de Saude e Hospitais Universitarios (Regido Sul).
Reunido Virtual do GT LGBTQIA+
DEZEMBRO
7e8 Reunido da Dire¢do Nacional da FASUBRA
9e10 Plenaria Nacional da FASUBRA
11 Conferéncia Livre da FASUBRA para a CONAEE 2024
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